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355
Na osnovu ~lana 56. i ~lana 81. stav 5. Zakona o kantonalnoj upravi (“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, broj l/99), Ministar

finansija, donosi

INSTRUKCIJU

o pravilima ovjeravanja obrazaca za kredite

I

Ovom Instrukcijom utvr|uju se pravila popune, potpisivanja i ovjeravanja podataka iz obrazaca, zahtjeva za odobravanje kredita
i administrativnih zabrana kod banaka, mikrokreditnih organizacija i drugih finansijskih institucija, kao i obrazaca za robne kredite kod
pravnih ili fizi~kih lica, za glavne du‘nike i sudu‘nike - jemce zaposlene kod bud‘etskih korisnika bud‘eta Tuzlanskog kantona.

II

Popunjavanje, potpisivanje i ovjeravanje podataka u obrascima iz ta~ke I ove instrukcije, koji se odnose na zahtjev za odobravanje
kredita i administrativne zabrane, obavlja se isklju~ivo u Ministarstvu finansija Tuzlanskog kantona - Slu‘ba ra~unovodstva - Centralizovan
obra~un pla}a (u daljem tekstu: Ministarstvo) u dijelu koji se odnosi na popunu sljede}ih podataka:

a) Iznos neto pla}e glavnog du‘nika ili jemca,
b) Ukupan iznos obustava na pla}u po svim osnovama.

Ostale podatke ovjerava rukovodilac bud‘etskog korisnika.

III

Ovla{tena lica u Ministarstvu popunjavaju, potpisuju i ovjeravaju podatke iz ta~ke II stav 1. ta~ke a) i b) u obrascima zahtjeva za
odobravanje kredita, bez obzir na iznos neto pla}e i ukupan iznos obustava.

Ovla{tena lica u Ministarstvu popunjavaju, potpisuju i ovjeravaju administrativne zabrane glavnih du‘nika i sudu‘nika - jemaca,
ukoliko ukupne obustave na pla}u ne prelaze jednu tre}inu (1/3) neto pla}e.

IV

Podaci iz ta~ke II stav 1. ta~ka e) i b) ove instrukcije popunjeni kod drugih organa ne}e se smatrati vjerodostojnim.

V

Ova instrukcija stupa na snagu danom dobijanja saglasnosti od Vlade Tuzlanskog kantona i ista }e biti objavljena u “Slu`benim
novinama Tuzlanskog kantona” i oglasnoj tabli Ministarstva finansija.

Bosna i Hercegovina             MINISTAR
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Sead Be}irovi}, dipl. ecc., v.r.
Ministarstvo f inansija

Broj: 07/1-14-16744/05
Tuzla, 12. 10. 2005. godine

356
Na osnovu ~lana 12. stav 2. Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju (“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”, br. 6/04 i 7/05)

ministar obrazovanja, nauke, kulture i sporta, uz saglasnost Vlade Tuzlanskog kantona broj: 02/1-38-16822/05 od 12. 10. 2005. godine,
donosi

ODLUKU

O IZMJENAMA I DOPUNAMA PEDAGO[KIH STANDARDA I OP[TIH NORMATIVA
ZA OSNOVNO VASPITANJE I OBRAZOVANJE

^lan 1.

U Pedago{kim standardima i op{tim normativima za osnovno vaspitanje i obrazovanje (“Slu`bene novine Tuzlanskog kantona”,
broj 7/05) u poglavlju IV - BROJ U^ENIKA U ODJELJENJU I GRUPI PREMA OBLICIMA RADA, ta~ka 1 - REDOVNA OSNOVNA
[KOLA mijenja se i glasi:
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Napomena:
Pri formiranju odjeljenja polazi se od sljede}eg: drugo paralelno odjeljenje formira se kada je broj u~enika izme|u 35 i 64, tre}e

paralelno odjeljenje formira se kada je broj u~enika izme|u 65 i 96, a ~etvrto kada je broj u~enika izme|u 97 i 128 itd. Izuzetno,
formiranje odjeljenja sa manjim brojem u~enika od broja utvr|enog ovim standardima, mogu}e je uz prethodno pribavljenu saglasnost
Ministarstva.

Ukoliko je Nastavnim planom i programom odre|enog predmeta predvi|ena podjela odjeljenja u grupe, a {kola ima opremljene
specijalizovane u~ionice i kabinete, nastava se izvodi u skladu sa Nastavnim planom i programom.

Odobrenje za formiranje kombinovanog odjeljenja daje Ministarstvo.
Za sve predmete u okviru redovne nastave za koje se opredijeli manji broj u~enika, odjeljenje se ne formira u skladu sa ovim

standardima. Saglasnost o formiranju daje ministar.
Nastava maternjeg jezika odvija se u redovnom odjeljenju, zasebnom odjeljenju, grupi ili pojedina~no.
U redovnoj osnovnoj {koli, a u podr{ci inkluzije, jedan u~enik sa posebnim obrazovnim potrebama sa urednom propisanom

dokumentacijom (od verifikovane stru~ne komisije), zamjenjuje tri u~enika u redovnoj nastavi.
Ote‘ani uslovi u smislu “odjeljenja razredne nastave u ote‘anim uslovima” smatraju se odjeljenja u povratni~kim mjestima,

odjeljenja u podru~nim objektima, odjeljenja u podru~nim {kolama, pri ~emu je lo{a komunikacija do sjedi{ta {kole i sli~no.

^lan 2.

U poglavlju V - BROJ I STRUKTURA NASTAVNOG KADRA, STRU^NIH SARADNIKA, ASISTENATA U ODJELJENJU/GRUPI
I VASPITA^A pod ta~kom 1. -NASTAVNICI, u tabelarnom prikazu “NASTAVNE NORME PO VRSTAMA NASTAVE I PREDMETIMA”

Broj u~enika

Odjeljenje minimalno optimalno maksimalno

Redovno nekombinovano odjeljenje (ako postoji samo
jedno odjeljenje jednog razreda)
Redovno, nekombinovano odjeljenje (ako u {koli postoji
dva ili vi{e odjeljenja jednog razreda)
Kombinovano odjeljenje - dva razreda
razredne nastave
Kombinovano odjeljenje - tri razreda
razredne nastave
Kombinovano odjeljenje - ~etiri razreda
razredne nastave
Kombinovano odjeljenje - dva razreda
predmetne nastave
Kombinovano odjeljenje - tri i vi{e razreda
predmetne nastave
Odjeljenja s nastavom na jezicima nacionalnih
manjina
Grupa u~enika produ‘enog boravka, cjelodnevnog
boravka
Odjeljenje za obrazovanje
odraslih
Kombinovano odjeljenje sa dva razreda
za odrasle
Odjeljenje instruktivne nastave
za odrasle
Kursno odjeljenje - grupa
Redovno odjeljenje razredne nastave
u ote‘anim uslovima
U redovnom odjeljenju broj u~enika
sa posebnim obrazovnim potrebama
Odjeljenje u~enika sa posebnim obrazovnim
potrebama
Prilikom organizovanja nastave stranih jezika,
prakti~nog rada i vje‘bi, odjeljenje se dijeli u 2 grupe,
osim ako broji 20 u~enika (prema NPiP-u)
Broj u~enika za organizovanje izborne i fakultativne
nastave
Broj u~enika za organizovanje dodatne, dopunske
i instruktivne nastave za popravne ispite
Hor
Orkestar

x

20

12

10

10

12

10

15

20

20

12

12
12

4

16

5
x....
x....

x

26

22

19

17

20

17

20

26

24

16

16
16

12

1-3

3-8

28

7
12
12

34

32

28

24

24

28

24

30

32

28

26

26
26

22

32

10
x....
x....

Uskladiti za Zakonom o nacionalnim manjinama
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u redu 2. u koloni “NORMA ^ASOVA” broj: “20” zamjenjuje se brojem: “19”, u redu 3. u koloni “NORMA ^ASOVA” broj: “21”
zamjenjuje se brojem:”20", u redu 4. u koloni “NORMA ^ASOVA” broj: “22” zamjenjuje se brojem: “21”.

Iza tabelarnog prikaza “NASTAVNE NORME PO VRSTAMA NASTAVE I PREDMETIMA” u stavu 3. iza rije~i: “~asa” ta~ka se
zamjenjuje zarezom i dodaju se rije~i: “osim u slu~aju tehni~ki odgoj i informatika kada se norma ne uve}ava”.

Tabelarni prikaz “GLOBALNI PREGLED OBAVEZA NASTAVNIKA U OKVIRU RADNE SEDMICE ZA PUNU NASTAVNU
NORMU” mijenja se i glasi: NASTAVNICI

Iza tabelarnog prikaza “PRIPREMA PO JEDNOM ̂ ASU ZA RAZLI^ITE OBLIKE NEPOSREDNOG VASPITNO-OBRAZOVNOG
RADA tekst “Napomene” se mijenja i glasi:

“Nastavniku razredne nastave koji vodi kombinovano odjeljenje i organizuje nastavu po stepenastom rasporedu, pripada na ime
ote`anih uslova rada dodatak na pla}u u kombinaciji dva razreda 15%, a u kombinaciji tri razreda 20%.

Ukoliko kombinacija nije formirana u skladu sa Pedago{kim standardima, dodatak na pla}u }e se utvrditi posebnom odlukom
Ministarstva.

Profil i stru~na sprema lica anga‘ovanih u produ‘enom boravku bli‘e se ure|uje standardima i aktima {kole”.
U ta~ki 2. “STRU^NI SARADNICI” stav 1. se mijenja i glasi:
“Za pra}enje, analiziranje i unapre|ivanje vaspitno-obrazovnog rada u {koli, stru~nu saradnju sa u~enicima, nastavnicima, ostalim

stru~nim saradnicima, roditeljima, te za neposrednu koordinaciju sa pedago{kom slu`bom, {kola sa 18 do 36 odjeljenja ima pedagoga.
Iza stava 1. dodaju se novi stavovi 2. i 3. koji glase:
“Ukoliko {kola ima 36 i vi{e odjeljenja, broj stru~nih saradnika po prethodnom stavu uve}ava se za 0,04 po svakom odjeljenju,

ali ne vi{e od 1/2 izvr{ioca uz prethodnu saglasnost Ministarstva.
Ukoliko {kola ima manje od 18 odjeljenja, broj stru~nih saradnika umanjuje se za 0,05 izvr{ioca po svakom odjeljenju uz

prethodnu saglasnost Ministarstva”.
Stav 2. mijenja se i glasi:
“Za sadr`ajan razvoj nastave i rad, brz i efikasan protok prakti~nih i spoznajnih informacija, {kole, centri, zavodi, dje~iji domovi

imaju biblioteku s propisanim fondom knjiga, stru~ne literature i periodike, notnih zapisa i opreme, u skladu sa va`e}im nastavnim
planom i programon i propisima iz oblasti bibliote~ke djelatnosti, u kojoj stru~ne poslove obavlja lice s propisanom stru~nom spremom.
[kole sa 25 i vi{e odjeljenja imaju bibliotekara. Ukoliko {kola ima manje od 25 odjeljenja, broj izvr{ilaca umanjuje se za 0,04 izvr{ioca
po svakom odjeljenju, uz prethodnu saglasnost Ministarstva”.

Dosada{nji stavovi 2., 3., 4., 5. i 6. postaju stavovi 3., 4., 5., 6. i 7.

^lan 3.

U poglavlju VII - BROJ I STRUKTURA ADMINISTRATIVNO-FINANSIJSKIH LICA, iza tabelarnog prikaza broja i strukture
administrativno-finansijskih lica, tekst se mijenja i glasi:
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“Ukoliko {kola ima 36 i vi{e odjeljenja broj izvr{ilaca na administrativnim poslovima uve}ava se za 0,04 po svakom odjeljenju,
ali ne vi{e od 1/2 radnog vremena izvr{ioca, uz pismenu saglasnost Ministarstva.

Profil i nivo stru~ne spreme za obavljanje poslova administrativno-finansijskog zaposlenika je IV stepen stru~ne spreme ekonomskog
smjera.

Profil i nivo stru~ne spreme za obavljanje poslova sekretara {kole je VI ili VII stepen (Pravni fakultet).
Napomena: Zaposlenici sa IV, VI i VII stepenom stru~ne spreme zate~eni u stalnom radnom odnosu sa 15 i vi{e godina radnog

sta‘a na poslovima sekretara {kole, mogu i dalje obavljati poslove na kojima su zate~eni, pod uslovima utvr|enim Pravilnikom o radu
{kole.

Zaposlenici sa IV, VI i VII stepenom stru~ne spreme zate~eni u stalnom radnom odnosu sa 8 do 15 godina radnog sta‘a na
poslovima sekretara {kole, mogu i dalje obavljati poslove na kojima su zate~eni, pod uslovom da u roku od 4 godine od dana stupanja
na snagu ovih standarda, steknu vi{u ili visoku stru~nu spremu pravnog smjera”.

^lan 4.

Poglavlje VIII - BROJ I STRUKTURA POMO]NOG I TEHNI^KOG OSOBLJA mijenja se i glasi:
Za poslove ~i{}enja, odr‘avanja i zagrijavanja {kolske zgrade, prema vrsti ustanove, njenom kapacitetu i specifi~nim uslovima,

ovim standardima se za objekat i ukupnu korisnu povr{inu - zatvoreni i otvoreni prostor - utvr|uje broj izvr{ilaca kako slijedi:

Napomena: Za podru~ne ~etverorazredne {kole ~ija je ukupna korisna povr{ina manja od 350 m2, normativ za jednog izvr{ioca
iznosi 300 m2, s tim {to se uposlenik ne mo‘e anga‘ovati na manje od 1/2 radnog vremena.

Ukoliko podru~na ~etverogodi{nja {kola sa manje od 300 m2 radi u dvije smjene, a nema centralno grijanje, broj izvr{ilaca je 1
(jedan).

Izuzetno, {kole koje imaju veliki broj odjeljenja u lo‘noj sezoni, Ministarstvu dostavljaju zahtjev za davanje saglasnosti radi
anga‘ovanja pomo}nog lo‘a~a.

Ukoliko {kola u svom sastavu ima podru~nu {kolu - objekat sa najmanje dvije u~ionice i vlastitom kotlovnicom, mo‘e za vrijeme
sezone lo‘enja - grijanja, anga‘ovati lice na poslovima lo‘a~a sa 1/2 radnog vremena, uz prethodnu saglasnost Ministarstva.

Profil i nivo stru~ne spreme utvr|en je kako slijedi:
   - domar - ma{inski tehni~ar elektroenergeti~ar ili lica koja su stekla tre}i/~etvrti stepen metalske, gra|evinske, drvoprera|iva~ke

ili elektro struke,
   - sprema~ica - zavr{ena osnovna {kola,
   - lo‘a~ - tre}i stepen metalske struke.

[kola za djecu sa posebnim obrazovnim potrebama, zavod, centar ima jednog kuhara.
[kola, centar, zavod i dom koji imaju djecu na stalnom smje{taju i smje{taju u toku {kolske godine ima sljede}e izvr{ioce:

^lan 5.

Ova odluka stupa na snagu danom objavljivanja u “Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona”.

Bosna i Hercegovina          MINISTAR
Federacija Bosne i Hercegovine

TUZLANSKI KANTON Prof. dr. Zlata @igi}, v.r.
Ministarstvo obrazovanja,

nauke, kulture i sporta
Broj: 10/1-38-16822/05

Tuzla, 6. 10. 2005. godine

Poslovi Broj izvr{ilaca

Domar - lo‘a~

Radnici na odr‘avanju higijene:
Monta‘ni objekat, objekat sa podovima na bazi drveta i objekat lo{eg gra|evinskog stanja bez
centralnog grijanja - 350m2

Objekat od tvrdog materijala, sa monolitnim podovima i zgrade u dobrom gra|evinskom stanju
(bez centralnog grijanja) - 400 m2

Objekat sa centralnim grijanjem - 500 m2

1

1

1
1

Poslovi Broj izvr{ilaca

Kuhar / servirka
ekonom

3
1
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414 
Na osnovu člana 12. stav (2) Zakona o osnovnom odgoju i  

obrazovanju („Službene novine Tuzlanskog kantona“, br. 6/04 i 
7/05), ministrica obrazovanja, nauke, kulture i sporta Tuzlanskog 
kantona, uz predhodnu saglasnost Vlade Tuzlanskog kantona broj: 
02/1-38-20672-1/10 od 21.10. 2010. godine, donosi

O D L U K U 
O IZMJENAMA I DOPUNAMA PEDAGOŠKIH

STANDARDA  I OPĆIH NORMATIVA ZA OSNOVNI 
ODGOJ I OBRAZOVANJE

I.

U  Pedagoškim standardima i općim normativima za osnovni 
odgoj i  obrazovanje („Službene novine Tuzlanskog kantona“, 
br. 7/05, 9/05 i 14/09), u poglavlju V. - BROJ I STRUKTURA  
NASTAVNOG KADRA, STRUČNIH SARADNIKA, 
ASINSTENATA U ODJELJENJU/GRUPI I ODGAJATELJ, tačka 
2.1.Pedagog-Psiholog, pedagog mijenja se i glasi:

„2.1. Pedagog-psiholog, pedagog
Za praćenje, analiziranje i unapređenje odgojno-obrazovnog 

rada u školi, stručni saradnici s učenicima, nastavnicima, ostalim 
stručnim saradnicima, roditeljima, te za neposrednu koordinaciju 
s pedagoškom službom, škola ima pedagoga-psihologa, odnosno  
pedagoga.

Profil i nivo obrazovanja utvrđeni su kako slijedi:
Pedagog-psiholog, pedagog-profesor pedagogije i psihologije, 

profesor pedagogije, diplomirani pedagog-psiholog i diplomirani 
pedagog. 

Zadaci su utvrđeni zakonom, a rad u okviru radne sedmice 
kako slijedi:

Struktura poslova u okviru 40-časovne sedmice: Radni 
zadaci

b r o j 
časova 

Neposredna saradnja s nastavnicima, stručnim 
saradnicima, direktorom, zamjenikom u planiranju i 
realizovanju nastavnog rada   

4

Učešće u programiranju i planiranju rada, usmjeravanje, 
praćenje i analiziranje rezultata obrazovno-odgojnog 
rada, predlaganje i preduzimanje mjera za unapređivanje 
nastavnog rada (analiziranje i istraživački rad) 

5

Rad na uvođenju inovacija, nove nastavne tehnike 
i tehnologije, savremenih oblika i metoda rada 
(planiranje i realizacija  s nastavnicima i stručnim 
saradnicima) 

5

Rad na praćenju razvoja, otkrivanja sposobnosti, 
uspjeha učenika, predlaganje mjera za veću efikasnost 
odgojno-obrazovnog rada (savjetodavni i drugi oblici 
rada)  

5

Rad na racionalizaciji procesa učenja, otkrivanje, rad i 
podsticanje talenata (stvaralaštvo učenika i nastavnika) 3

Rad u području slobodnog vremena, izbora i 
organizovanja slobodne aktivnosti učenika, društvene, 
kulturne funkcije škole

2

Pedagoško-psihološka praksa studenata nastavničkih 
fakulteta 1

Rad u području profesionalne orijentacije učenika, 
humanizacije odnosa među spolovima 2

Vođenje pedagoško-psihološke dokumentacije 2

Saradnja s roditeljima, zdrastvenim i socijalnim 
ustanovama 1

Pripreme za rad i neposredno stručno usavršavanje 10

II. 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i objavit će se u 
„Službenim novinama Tuzlanskog kantona“.

 

 Bosna i Hercegovina M I N I S T R I C A
 Federacija Bosne i Hercegovine    
 TUZLANSKI KANTON Prof.dr. Mirzeta
 Ministarstvo obrazovanja,  Hadžić-Suljkić, v.r.
 nauke, kulture i sporta 
 Broj: 10/1-38-22109-2/10
 Tuzla, 29. 10. 2010. GODINE

 

415
Na osnovu člana 15. stav (2) Zakona o srednjem obrazovanju 

(„Službene novine Tuzlanskog kantona“, br. 6/04, 7/05 i 3/08), 
ministrica obrazovanja, nauke, kulture i sporta Tuzlanskog kantona, 
uz predhodnu saglasnost Vlade Tuzlanskog kantona broj: 02/1-38-
20672-1/10- od 21.10. 2010. godine, donosi

O D L U K U 
O IZMJENAMA I DOPUNAMA PEDAGOŠKIH
STANDARDA  ZA SREDNJE OBRAZOVANJE

I.
U  Pedagoškim standardima za srednje obrazovanje („Službene 

novine Tuzlanskog kantona“, broj 2/04), u poglavlju: V-NASTAVNI 
KADAR I STRUKTURA UPOSLENIKA U ŠKOLI, u tačci 3. 
Stručni sradnici i saradnici u nastavi,  iza alineje 3.1. Srednja škola 
–pedagog-psiholog ili pedagog ....1 izvršilac, dodaje se: 

„Struktura poslova u okviru 40-časovne sedmice: Radni 
zadaci, i to kako slijedi:

Struktura poslova u okviru 40-časovne sedmice: 
Radni zadaci

broj 
časova

Neposredna saradnja s nastavnicima, stručnim 
saradnicima, direktorom, zamjenikom u planiranju i 
realizovanju nastavnog rada   

4

Učešće u programiranju i planiranju rada, 
usmjeravanje, praćenje i analiziranje rezultata 
obrazovno-odgojnog rada, predlaganje i preduzimanje 
mjera za unapređivanje nastavnog rada (analiziranje i 
istraživački rad) 

5

Rad na uvođenju inovacija, nove nastavne tehnike 
i tehnologije, savremenih oblika i metoda rada 
(planiranje i realizacija  s nastavnicima i stručnim 
saradnicima) 

5

Rad na praćenju razvoja, otkrivanja sposobnosti, uspjeha 
učenika, predlaganje mjera za veću efikasnost odgojno-
obrazovnog rada (savjetodavni i drugi oblici rada)  5

Rad na racionalizaciji procesa učenja, otkrivanje, 
rad i podsticanje talenata (stvaralaštvo učenika i 
nastavnika)

3

Rad u području slobodnog vremena, izbora i 
organizovanja slobodne aktivnosti učenika, društvene, 
kulturne funkcije škole

2

Pedagoško-psihološka praksa studenata nastavničkih 
fakulteta 1

Rad u području profesionalne orijentacije učenika, 
humanizacije odnosa među spolovima 2

Vođenje pedagoško-psihološke dokumentacije 2

Saradnja s roditeljima, zdrastvenim i socijalnim 
ustanovama 1

Pripreme za rad i neposredno stručno usavršavanje 10



Srijeda, 3. juli 2013. god. SLU@BENE NOVINE TUZLANSKOG KANTONA Broj 8  - Strana 815

III

Ova odluka stupa na snagu danom dono{ewa, a primjewiva}e se od {kolske 2012./2013. godine.

IV

Stupawem na snagu ove odluke, prestaju da va`e profili i stru~na sprema nastavnika propisani Odlukom o 
izmjeni Nastavnih planova i programa u dijelu koji se odnosi na profil i stru~nu spremu nastavnika i saradnika 
za realizovawe programskih sadr`aja u Rudarsko-geolo{koj tehni~koj i Rudarskoj stru~noj {koli, broj: 10/1-38-
12606/12 od 19.06.2012. godine, "Slu`bene novine Tuzlanskog kantona", broj: 8/12.

V

Ova odluka }e se objaviti u "Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona". 

 
 BOSNA I HERCEGOVINA M I N I S T A R
 Federacija Bosne i Hercegovine                                             
 TUZLANSKI KANTON
 Ministarstvo obrazovawa, nauke, kulture i sporta  Adem [ehidi}, prof, s.r.
 Broj: 10/1-38-012183-1/13
 Tuzla, 10.6.2013. godine

322

Na osnovu ~lana 12. stav 2. Zakona o osnovnom odgoju i obrazovawu ("Slu`bene novine Tuzlanskog kantona", 
br. 6/04, 7/05, 17/11), ministar obrazovawa, nauke, kulture i sporta Tuzlanskog kantona, uz saglasnost Vlade 
Tuzlanskog kantona broj: 02/1-38-14255-2/13 od 17.06.2013. godine, donosi

ODLUKU 
O IZMJENAMA I DOPUNAMA PEDAGO[KIH STANDARDA I OP[TIH NORMATIVA ZA 

OSNOVNI ODGOJ I OBRAZOVAWE

^lan 1.

U Pedago{kim standardima i op{tim normativima za osnovni odgoj i obrazovawe ("Slu`bene novine 
Tuzlanskog kantona", br. 7/05, 9/05, 14/09, 1/10, 14/10, 8/12 i 11/12), u poglavqu IV BROJ U^ENIKA U ODJEQEWU 
I GRUPI PREMA OBLICIMA RADA ta~ka 1. REDOVNA OSNOVNA [KOLA mijewa se i glasi:

„

Odjeqewe
Broj u~enika

minimalno optimalno maksimalno

Redovno nekombinovano odjeqewe od I-IV razreda (ako postoji 
samo jedno odjeqewe razreda)

16 23 31

Redovno nekombinovano odjeqewe od I-IV razreda (ako u {koli 
postoji dva ili vi{e razreda)

16 23 30

Redovno nekombinovano odjeqewe od V-IX razreda (ako postoji 
samo jedno odjeqewe razreda)

20 27 34

Redovno nekombinovano odjeqewe od V-IX razreda (ako u {koli 
postoji dva ili vi{e razreda)

20 26 32

Kombinovano odjeqewe - dva razreda razredne nastave 12 17 22

Kombinovano odjeqewe - tri razreda razredne nastave 10 14 19

Kombinovano odjeqewe - ~etiri razreda razredne nastave 8 12 17

Kombinovano odjeqewe - dva razreda predmetne nastave 12 17 22

Kombinovano odjeqewe - tri i vi{e razreda predmetne nastave 10 14 19

Odjeqewe s nastavom na jezicima nacionalnih mawina 15 20 32

Grupa u~enika produ`enog boravka, cjelodnevnog boravka 20 25 30

Odjeqewe za obrazovawe odraslih 20 24 28

Kombinovano odjeqewe sa dva razreda za odrasle 12 16 26

Odjeqewe instruktivne nastave 12 16 26
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Kursno odjeqewe - grupa 12 16 26

U redovnom odjeqewu broj u~enika sa posebnim obrazovnim potrebama - - 3

Odjeqewe u~enika sa posebnim obrazovnim potrebama (uz 
prethodnu saglasnost Ministarstva) 3 5 8

Prilikom organizovawa nastave stranih jezika, prakti~nog 
rada i vje`bi, odjeqewe se dijeli u dvije grupe, osim ako broji 
20 u~enika (prema NPP-u)

Boj u~enika za organizovawe dopunske i instruktivne nastave 
za popravne ispite 16 23 30

Boj u~enika za organizovawe dodatne nastave 10 20 30

Broj u~enika za organizovawe slobodnih aktivnosti 16 23 30

Hor 16 - -

Orkestar 10 - -

Napomena: 
Pri formirawu odjeqewa od I-IV razreda polazi se od slede}eg: drugo paralelno odjeqewe formira se kada 

je minimalan broj u~enika 32, tre}e paralelno odjeqewe formira se kada je minimalan broj u~enika 61, ~etvrto 
odjeqewe formira se kada je minimalan broj u~enika 91, peto odjeqewe formira se kada je minimalan broj 
u~enika 121, itd. 

Pri formirawu odjeqewa od V-IX razreda polazi se od slede}eg: drugo paralelno odjeqewe formira se 
kada je broj u~enika izme|u 35 i 64, tre}e paralelno odjeqewe formira se kada je broj u~enika izme|u 65 i 96, a 
~etvrto kada je broj u~enika izme|u 97 i 128, itd. 

Izutetno, formirawe odjeqewa sa mawim brojem u~enika od broja utvr|enim ovim standardima, mogu}e je uz 
prethodno pribavqenu saglasnost Ministarstva. 

Ukoliko je Nastavnim planom i programom odre|enog predmeta predvi|ena podjela odjeqewa u grupe, a 
{kola ima specijalizovane u~ionice i kabinete, nastava se izvodi u skladu sa Nastavnim planom i programom.

Saglasnost za formirawe kombinovanog odjeqewa daje Ministarstvo.
Za predmete iz grupe izbornih i fakultativnih predmeta za koje se opredijeli mawi broj u~enika, odjeqewe/

grupa se formira uz prethodno pribavqenu saglasnost Ministarstva.
Nastava materweg jezika odvija se u redovnom odjeqewu, zasebnom odjeqewu, grupi ili pojedina~no.
U redovnoj osnovnoj {koli, a u podr{ci inkluzije, jedan u~enik sa posebnim obrazovnim potrebama sa uredno 

propisanom dokumentacijom (od verifikovane stru~ne komisije), zamjewuje tri u~enika u redovnoj nastavi“.

^lan 2.

U poglavqu V - BROJ I STRUKTURA NASTAVNOG KADRA, STRU^NIH SARADNIKA, ASISTENATA 
U ODJEQEWU/GRUPI I VASPITA^A, ta~ka 1. NASTAVNICI, iza tabelarnog prikaza "GLOBALNI 
PREGLED OBAVEZA NASTAVNIKA U OKVIRU RADNE SEDMICE ZA PUNU NASTAVNU NORMU" 
dodaje se novi stav 1., koji glasi:

"Nastavnicima tjelesnog i zdravstvenog odgoja umawuje se nastavna norma redovne nastave za 1 ~as za 
koordinirawe rada {kolskog sportskog dru{tva u skladu sa Zakonom o sportu".

Dosada{wi stavovi 1. i 2. postaju stavovi 2. i 3.  

^lan 3.

U poglavqu V – BROJ I STRUKTURA NASTAVNOG KADRA, STRU^NIH SARADNIKA, ASISTENATA 
U ODJEQEWU/GRUPI I VASPITA^A, ta~ka 1. NASTAVNICI, stav 4, koji glasi "U odjeqewima prve 
trijade devetogodi{weg odgoja i obrazovawa sa 30 i vi{e u~enika, pored nastavnika razredne nastave mo`e se 
anga`ovati nastavnik saradnik sa 1/2 radnog vremena" se bri{e.

^lan 4.

U poglavqu V – BROJ I STRUKTURA NASTAVNOG KADRA, STRU^NIH SARADNIKA, ASISTENATA 
U ODJEQEWU/GRUPI I VASPITA^A, ta~ka 1. NASTAVNICI, iza tabelarnog pregleda OSTALI 
REDOVNI I VANREDNI POSLOVI, tekst koji glasi:

"NASTAVNIK SARADNIK

Radni zadaci Broj sati

Neposredni odgojno-obrazovni rad uz 
nastavnika razredne nastave

20 sati
(1/2 radnog vremena)

"
se bri{e.
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^lan 5.

U poglavqu V - BROJ I STRUKTURA NASTAVNOG KADRA, STRU^NIH SARADNIKA, ASISTENATA 
U ODJEQEWU/GRUPI I ODGAJATEQA, u ta~ki 2. STRU^NI SARADNICI, iza stava 8. dodaje se novi stav 
9., koji glasi:

"Za specifi~ne oblike rada i potreba u paralelnoj osnovnoj muzi~koj i osnovnoj baletskoj {koli mo`e se 
anga`ovati korepetitor, 1 izvr{ilac, uz prethodnu saglasnost Ministarstva".

^lan 6.

U poglavqu VI – BROJ I STRUKTURA RUKOVODNIH LICA, u naslovu POSLOVI I RADNI ZADACI 
DIREKTORA, iza tabelarnog prikaza Koncepcijsko-programski zadaci, stav koji glasi: "U okviru 40-~asovne 
radne sedmice, direktor {kole pored ostalih poslova utvr|enih zakonom, realizuje od 2 do 4 ~asa nastave u 
odjeqewu" se bri{e.

^lan 7.

Ova odluka stupa na snagu danom dono{ewa i objavi}e se u "Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona".
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Na osnovu ~lana 15. stav (2) Zakona o sredwem obrazovawu i odgoju ("Slu`bene novine Tuzlanskog kantona", 

broj: 17/11), ministar obrazovawa, nauke, kulture i sporta Tuzlanskog kantona, uz saglasnost Vlade Tuzlanskog 
kantona broj: 02/1-38-14255-3/13 od 17.06.2013. godine, donosi:

ODLUKU 
O IZMJENAMA I DOPUNAMA PEDAGO[KIH STANDARDA ZA SREDWE [KOLE

^lan 1.
U poglavqu IV  - OBLICI RADA I BROJ U^ENIKA U ODJEQEWU I SKUPINI, u ta~ki 1. Sredwa 

{kola – zajedni~ki temeqi, stav (2) mijewa se i glasi:
"Izuzetno, formirawe odjeqewa sa mawim brojem u~enika, kao i odjeqewa kombinovanih od dva srodna 

zanimawa, mogu}e je uz prethodno pribavqenu saglasnost Ministarstva."

^lan 2.
Poglavqe V - NASTAVNI KADAR I STRUKTURA UPOSLENIKA U [KOLI, ta~ka 1. Obaveze 

nastavnika u okviru 40-~asovne radne sedmice, podta~ka 1a. REDOVNA NASTAVA, iza tabelarnog prikaza 
dodaje se novi stav, koji glasi: 

"Nastavnicima tjelesnog i zdravstvenog odgoja umawuje se nastavna norma redovne nastave za 1 ~as za 
koordirawe rada {kolskog sportskog dru{tva u skladu sa Zakonom o sportu."

Poglavqe V - NASTAVNI KADAR I STRUKTURA UPOSLENIKA U [KOLI, u ta~ki 2. Rukovodno 
osobqe {kole, u stavu 2. u alineji 5. tekst "direktor {kole i" bri{e se.

Poglavqe V - NASTAVNI KADAR I STRUKTURA UPOSLENIKA U [KOLI, u ta~ki 3. Stru~ni 
saradnici i saradnici u nastavi, podta~ka 3.3. Sredwa muzi~ka {kola, iza alineje 3. dodaje se alineja 4., koja 
glasi:

"korepetitor, 1 izvr{ilac, uz saglasnost Ministarstva."

^lan 3.

 Ova odluka stupa na snagu danom dono{ewa i objavi}e se u "Slu`benim novinama Tuzlanskog kantona".

         
 BOSNA I HERCEGOVINA M I N I S T A R
 Federacija Bosne i Hercegovine                                             
 TUZLANSKI KANTON
 Ministarstvo obrazovawa, nauke, kulture i sporta  Adem [ehidi}, prof, s.r. 
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